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Sirris — Business Unit Manager — Producteplossingen

Op zoek naar ¢en Business Unit Manager —
Productoplossingen

Locatie: Luik, Belgié (regelmatige verplaatsingen naar andere Sirris-sites in het land zijn te voorzien)
Wij zijn op zoek naar een Business Unit Manager — Productoplossingen bij Sirris

Als Business Unit Manager — Productoplossingen geef je vorm aan en stuur je de technologische roadmap van
één van onze kerndomeinen aan.

Met aanwezigheid op onze verschillende sites en in vier laboratoria treed je op als zowel strategisch architect als
ambassadeur, en ontwikkel je een coherente visie en ecosysteem dat industrie, academische wereld en publieke
stakeholders met elkaar verbindt.

Je geeft leiding aan een team van Program Managers en multidisciplinaire experten die werken op het snijvlak van
mechatronica, geavanceerde materialen, productontwikkeling en circulaire economie, en je zet innovatie-

opportuniteiten om in impactvolle industriéle productinnovatieprojecten.

Jouw belangrijkste verantwoordelijkheden

1. Technologisch leiderschap

Ontwikkelen en implementeren van een duidelijke technologische roadmap voor de business unit, in lijn met

de missie en langetermijnambities van de organisatie.

e Markttrends en technologische verschuivingen herkennen en vertalen naar een dienstenaanbod dat door Sirris

wordt ingezet voor impactvolle industriéle projecten.

e Een goed onderbouwde visie behouden op de evolutie van industrie en technologie, en duidelijk maken hoe

de business unit voorop kan blijven lopen.

e Organisatiebreed samenwerken met andere Business Unit Managers aan multidisciplinaire projecten en

synergie tussen technologiegebieden stimuleren.
2. Financieel leiderschap

® Beheren van de P&L van de business unit (50 medewerkers, 7,5 miljoen euro omzet) met een strategische

focus op groei en duurzaamheid.
® [Investeringsopportuniteiten vertalen naar budgetplannen en kostenbewustzijn binnen de teams bewaken.

® Onderhandelen met partners en klanten, met een doordacht inzicht in zowel financiéle als juridische

aspecten.
3. Ecosysteemleiderschap

e Uitbouwen en versterken van een krachtig technologisch en industrieel ecosysteem waarin Sirris optreedt als

sleutelversneller van innovatie.

e FErkend worden als referentie binnen jouw domein — technisch, regionaal en in de markt — en optreden als

ambassadeur voor zowel de business unit als Sirris binnen het industri€le ecosysteem.

e Samenwerkingen met universiteiten, clusters en industri€le partners versterken om innovatie en zichtbaarheid

te versnellen.



4. Mensgericht leiderschap
® Een creatieve cultuur stimuleren die innovatie, samenwerking en vertrouwen bevordert.

e Teams inspireren, engageren en versterken zodat zij optimaal kunnen presteren via duidelijkheid,

ondersteuning en een gedeelde purpose.
® I eiderschap en relationele maturiteit tonen.

® Zorgen voor een efficiénte realisatie van complexe projecten met meerdere stakeholders, met vlotte

samenwerking over domeinen heen.

Wat wordt er van jou verwacht?

® Master of PhD in Ingenieurswetenschappen, Materiaalkunde of een aanverwant technisch domein.
® Sterke achtergrond in industrieel R&D, innovatiemanagement of technologie-transfer.
® Aantoonbare ervaring in het aansturen van multidisciplinaire teams en complexe programma’s.

® Grondig financieel inzicht; ervaring met hybride gefinancierde projecten (publiek-privaat, nationaal of

Europees) is een extra troef.

® Aangetoonde intellectuele ondernemerszin: het vermogen om een visie te ontwikkelen en deze samen met

interne en externe stakeholders te realiseren.

o Uitstekende communicatieve en samenwerkingsvaardigheden; in staat om bruggen te bouwen tussen

disciplines en organisaties.

® Vloeiend Frans; kennis van Nederlands en Engels is een sterke meerwaarde.

Wat bieden wij jou aan?

e Bij Sirris staan innovatie en samenwerking centraal. Je komt terecht in een omgeving waar technologische

vooruitgang en duurzaamheid hand in hand gaan. Samen maken we bedrijven klaar voor de toekomst.
e FEen boeiende en unieke functie binnen een dynamisch en innovatief team.

e De kans om samen te werken met toonaangevende bedrijven en technologie-experts die de kern vormen van

het industriéle weefsel in Belgié.
e FEen stimulerende omgeving waarin je jouw expertise verder kan ontwikkelen.

e Flexibele werkuren en de mogelijkheid om te werken in één van onze vestigingen in Belgi€ of gedeeltelijk

van thuis uit.

e Een competitief salarispakket met extralegale voordelen.

Interesse?

Stuur je CV en motivatiebrief via onze online sollicitatietool.
Samen bouwen we aan de innovaties van morgen!

Sirris zet zich in voor een inclusieve aanpak bij werving en selectie, waarbij elke kandidaat gelijkwaardig wordt

behandeld ongeacht leeftijd, geslacht, afkomst, geloof, of andere persoonlijke kenmerken.

http://www.sirris.be/
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