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Sirris – Test Technieker Klimaatkamer

Test Technieker Klimaat Kamer
(Haven Antwerpen)
Voor ons testlab gelegen in de haven van Antwerpen, zijn we op zoek naar een

Test Technieker.

Wil je graag meewerken aan innovatieve projecten? Wil je deel uitmaken van

een team dat bezig is met de technologie van de toekomst? Interesse in werken

in een unieke omgeving – de grootste klimaatkamer van Europa?

Als Test Technieker bij Sirris ben jij mee verantwoordelijk voor de optimale

werking van onze klimaatkamer test faciliteit.

Je bouwt mee de opstellingen op voor de elektromechanische tests die er

worden uitgevoerd in ons klimaat lab. Typisch testen we grote

windturbine onderdelen, elektrotechnische toestellen uit de

(hernieuwbare energie) sector, waterstof- en energieopslag technologie

en off-highway voertuigen.

Je instrumenteert de testobjecten

Je controleert en bewaakt de klimaatkamer tijdens tests. Dit omvat:

de organisatie van de laboratoriumindeling en testinfrastructuur

de uitvoering en rapportage, in samenwerking met collega's, van

testvereisten tot testcampagnes



de ontwikkeling en opstelling van (complexe) elektromechanische

testopstellingen in het klimaattestlaboratorium

de organisatie en uitvoering van het laden en lossen van de

testobjecten

het monteren/demonteren van testopstellingen

het kalibreren van sensoren en testinfrastructuur (sensoren

selecteren, kalibreren en aansluiten op het data-acquisitiesysteem)

het analyseren en interpreteren van testresultaten

Je voert de verschillende testcampagnes uit (al dan niet samen met de

klant)

Je monitort de testen en stuurt bij waar nodig, in geval van problemen

zoek je mee naar oplossingen.

Je volgt de veiligheidsprocedures op tijdens het uitvoeren van de tests.

Je hebt een groot risicobewustzijn en weet hoe risico’s te beheersen

(elektrische risico’s BA4-BA5, hoogspanning)

Je communiceert met de verschillende partijen die betrokken zijn bij het

proces.Je voert administratieve taken uit: voorraadbeheer, bezoekers

registreren, bestellingen plaatsen en opvolgen.

Je werkt op een effectieve manier met diverse gereedschappen en

meetapparatuur.

Je bent verantwoordelijk voor de kwaliteit van de werkzaamheden door

orde, netheid en veiligheid in het laboratorium te waarborgen

In samenwerking met je collega-technicus voer je de dagelijkse

onderhoudswerkzaamheden uit aan de infrastructuur van het



testlaboratorium (klimaatkamer, testbanken, DAQ- en

sensoropstellingen, enz.). In die hoedanigheid leid je de organisatie van

onderhoudsactiviteiten met externe belanghebbenden en leveranciers en

de ontwikkeling van een onderhoudsplan en de organisatie van

reserveonderdelen.

Wat wordt er van jou verwacht?

Je behaalde een diploma in een technische richting zoals

elektromechanica, elektriciteit en kan een mooie ervaring voorleggen als

test technieker

Je hebt een goede dosis technisch gezond verstand en goede basis van

mechanica.

Je beschikt over goede analytische vaardigheden, je staat voor kwaliteit,

je hebt een  hands-on mentaliteit en bent flexibel ingesteld

Leergierigheid is minstens even belangrijk als ervaring.

Je bent communicatief sterk in het  Nederlands en Engels

Wat bieden wij jou aan?

Bij Sirris staan innovatie en samenwerking centraal. Je komt terecht in

een omgeving waar technologische vooruitgang en duurzaamheid hand in

hand gaan. Samen maken we bedrijven klaar voor de toekomst.

Een boeiende en unieke functie binnen een dynamisch en innovatief

team.

De kans om samen te werken met toonaangevende bedrijven en

technologie-experts die de kern vormen van het industriële weefsel in

België.



Een stimulerende omgeving waarin je jouw expertise verder kan

ontwikkelen.

Een competitief salarispakket met extralegale voordelen.

Je werkt hoofdzakelijk vanuit onze vestiging in Antwerpen met

occasionele verplaatsingen naar onze andere

vestigingen/klanten/leveranciers.

Interesse?

Stuur je CV en motivatiebrief via onze online sollicitatietool. .

Samen bouwen we aan de innovaties van morgen!

 

Sirris zet zich in voor een inclusieve aanpak bij werving en selectie, waarbij

elke kandidaat gelijkwaardig wordt behandeld ongeacht leeftijd, geslacht,

afkomst, geloof, of andere persoonlijke kenmerken.

http://www.sirris.be/

http://www.sirris.be/

